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No Program Sasaran strategis Indikator Kinerja strategis Target Kegiatan Anggaran Penanggung Jawab

1 2 3 4 5 6 7 8

Sosialisasi Pemilu Tahun 2024 Divisi Sosialisasi, 

Pendidikan Pemilih, 

Partisipasi Masyarakat 

dan SDM

Pendidikan Pemilih kepada daerah 

partisipasi rendah, daerah potensi 

pelanggaran Pemilu Tinggi dan 

Daerah Rawan Konflik/ Bencana 

(KPU Goes to Campus)

Divisi Sosialisasi, 

Pendidikan Pemilih, 

Partisipasi Masyarakat 

dan SDM

Persentase kegiatan pengelolaan dan 

pengembangan RPP yang terlaksana.

80% Pengelolaan Rumah Pintar Pemilu Divisi Sosialisasi, 

Pendidikan Pemilih, 

Partisipasi Masyarakat 

dan SDM

Persentase kegiatan koordinasi dengan para 

pihak terkait yang terlaksana

80% Audiensi dengan Instansi terkait Seluruh Anggota KPU 

Kota Prabumulih

Persentase Keputusan KPU Kota Prabumulih 

yang disusun dengan tepat waktu sesuai 

dengan Kerangka Regulasi KPU

80% Rapat Pleno KPU Kota Prabumulih 

yang menghasilkan keputusan

Divisi Hukum dan 

Pengawasan

Nilai Akuntabilitas kinerja B Evaluasi Laporan Kinerja Tahun 

2023

Divisi Perencanaan, 

Data dan Informasi

Opini Badan Pemeriksaan Keuangan atas 

Laporan Keuangan

WTP Reviu Laporan Keuangan oleh BPK 

atau Inspektorat

Divisi Keuangan, 

Umum, Logistik dan 

Rumah Tangga

Nilai keterbukaan informasi publik 80 Publikasi Informasi Divisi Teknis 

Penyelenggaraan

KETUA,

MARTA DINATA

Perencanaan Kinerja merupakan proses Penyusunan Rencana Kinerja sebagai penjabaran dari program dan sasaran yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis yang akan dilaksanakan oleh Instansi 

Pemerintah melalui berbagai kegiatan tahunan. Di dalam Rencana Kinerja ditetapkan rencana capaian kinerja tahunan untuk seluruh indikator kinerja yang ada pada tingkat sasaran dan kegiatan. 

Penyusunan Rencana Kinerja dilakukan seiring dengan agenda penyusunan dan kebijakan anggaran serta merupakan komitmen bagi instansi untuk mencapainya dalam tahun tertentu. Adapun Rencana 

Kinerja Tahunan KPU Kota Prabumulih adalah sebagai berikut: 

Program 

Dukungan 

Manajemen

Terlaksananya Pemilu/Pemilihan yang 

aman, damai, Jujur dan adil

2
Meningkatnya kapasitas  lembaga 

Penyelenggara Pemilu/Pemilihan
2,885,908,000       

Prabumulih, 25 Januari 2024

1

Penyelenggaraan 

Pemilu dalam 

Proses 

Konsolidasi 

Demokrasi

17,632,649,000     

RENCANA KINERJA TAHUNAN

TAHUN 2024

Meningkatnya Kualitas 

Penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan 

yang Demokratis

Persentase kegiatan pendidikan pemilih 

yang terlaksana.
90%


	RKT komisioner 2023
	7. RKT KOMISIONER KPU PRABU 2024

